
 

Respeto y Responsabilidad
El respeto hacia los demás y la responsabilidad con nuestros
grupos de interés es fundamental para promover el bienestar
tanto individual como colectivo.

En el camino de la excelencia, la iniciativa y el liderazgo son
fundamentales para el desarrollo personal y profesional, así como 
para el logro de resultados significativos.

Bienestar

xcelenciaE
Iniciativa y liderazgo

La comunicación transparente y sincera genera relaciones de 
confianza a largo plazo.

Sinceridad
Comunicación y transparencia

La creatividad y la innovación son impulsores del talento.

alentoT
Creatividad e innovación

- NUESTROS VALORES -



Nos tratamos unos a otros y otras de manera
justa y digna.
Mostramos empatía hacia los demás. 
Somos humildes y consideramos que todos tenemos 
algo que aportar. 
Velamos por el bienestar de nuestros colaboradores 
y colaboradoras. 
Cuidamos de nuestro entorno.
Introducimos el acero verde en nuestros productos y 
trabajamos en la descarbonización de nuestros 
procesos.
Trabajamos por reducir nuestro impacto en el medio 
ambiente, reduciendo nuestra huella y divulgando la 
reciclabilidad.
Nos preocupamos por nuestro impacto en nuestros 
grupos de interés.
Practicamos un gobierno responsable, transparente y 
comprometido con el crecimiento de AC.

Potenciamos el desarrollo personal                 
y profesional de nuestros equipos.
Tratamos los problemas como 
oportunidades de mejora.
Trabajamos para ser un referente y 
diferenciarnos como proveedor. 
Apostamos por un crecimiento continuo       
de las personas.
Estamos preparados para adaptarnos 
ágilmente a los cambios.
Impulsamos un modelo de liderazgo 
inspirador, auténtico y colaborativo.
Somos ambiciosos como empresa.  
Perseguimos estar presentes en todo el 
mundo.

Somos honestos y honestas. 
Promovemos canales de comunicación efectivos y 
fácilmente accesibles para todos nuestros 
colaboradores/as y compañeros/as. 
Reconocemos lo que no hacemos bien 
planteando acciones de mejora.
Proporcionamos feedback honesto y constructivo.
Compartimos nuestros planes internamente para 
implicar a nuestro principal activo: las personas. 
Apostamos por la generosidad compartiendo 
experiencias. Contamos lo que hacemos al 
exterior para ser espejo de nuestras mejores 
prácticas.
Acompañamos a nuestros clientes con la 
confianza como base de nuestra relación.
Nuestros equipos están informados de las 
actividades de la compañía y del estado de 
nuestros indicadores.  

CREATIVIDAD E INNOVACIÓN

INICIATIVA Y 
LIDERAZGO

Compartimos nuestros valores y 
nuestro conocimiento generando 
compromiso y relaciones de 
confianza a largo plazo.

COMUNICACIÓN Y TRANSPARENCIA

RESPETO Y 
RESPONSABILIDAD

Sentirse valorado y respetado genera un 
sentimiento de compromiso y confianza 
de nuestros grupos de interés.

Elevamos el nivel de los 
equipos para ser más 
competitivos y conseguir la 
excelencia operacional.

Trabajamos constantemente en la 
atracción de talento. 

Ser referentes en el mercado por 
nuestro carácter innovador.

Somos curiosos como empresa y demostramos inquietudes.
Creemos que siempre hay una solución mejor. 
Probamos cosas nuevas y cuestionamos el statu quo.
Potenciamos el desarrollo de nuevos productos, 
procesos y nuevas soluciones.
Incorporamos nuevas tecnologías de envasado, nuevos 
materiales y transformación digital.
Este comportamiento cambia al valor de Respeto y 
Responsabilidad. 
Participamos activamente en proyectos de I+D+i.
Incorporamos perfiles con diferentes mentalidades y 
puntos de vista.
Identificamos y potenciamos el talento en las personas 
de AC. 




